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Положение 

 о Доске Почета Саратовской областной организации  

Профессионального союза работников здравоохранения  

Российской Федерации 

 1. Общие положения 

1.1.  Настоящее Положение определяет порядок занесения на Доску Почета 

Саратовской областной организации Профессионального союза работников 

здравоохранения Российской Федерации  (далее – Доска Почета) членов 

Профсоюза,  которые состоят на учете в первичных профсоюзных 

организациях, входящих в Реестр Саратовской областной организации 

профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации 

(далее – Саратовская областная организация) признающих Устав 

Профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации 

(далее – Устав), регулярно уплачивающих членские взносы в Профсоюз (ст. 8, 

п.1 Устава).   

1.2. Занесение на Доску Почета является наиболее значимого формой 

общественного признания и морального поощрения членов Профсоюза, целью 

которого является: 

 активизация и совершенствование деятельности членов Профсоюза 

работников здравоохранения РФ по защите трудовых, социально-

экономических прав и интересов членов Профсоюза, развитию 

социального партнерства; 

 распространение опыта работы лучших членов Профсоюза; 

 повышение авторитета Профсоюза работников здравоохранения РФ; 

 мотивации профсоюзного членства. 

2. Занесение на Доску Почета 

2.1. На Доску Почета заносятся лучшие представители из числа членов 

Профсоюза: профгруппорги, председатели профсоюзного бюро, председатели 

первичных профсоюзных организаций, профсоюзный актив - члены 

Профсоюза, выполняющие профсоюзную работу без отрыва от основной 

работы, учебы (на общественных началах), которые обеспечили: 

 практическую реализацию решений вышестоящих профсоюзных органов; 



 активное участие в регулировании социально-трудовых отношений в 

коллективе  и, как следствие - повышение роли и авторитета Профсоюза 

работников здравоохранения в обществе; 

 усиление мотивации профсоюзного членства, вовлечение в члены 

Профсоюза работников, а также рабочей, студенческой и учащейся 

молодежи; 

 участие в обучении членов Профсоюза; 

 информирование о деятельности Профсоюза; 

 значительный личный вклад в работу профсоюзных органов; 

 высокую трудовую и общественную дисциплину. 

2.2.  На Доске Почета размещается 15 фотографий членов Профсоюза формата 

А4 с указанием на них ФИО члена Профсоюза,    должности в Профсоюзе (при 

наличии),   лечебного (образовательного) учреждения. 

2.3. Членам Профсоюза, занесенным на Доску Почета, в торжественной 

обстановке вручается Свидетельство о занесении на Доску Почета 

установленного образца (образец № 1)  и выплачивается денежная премия в 

размере - до 5 000,0 (Пять тысяч) рублей  из средств  бюджета Саратовкой 

областной организации Профсоюза.  

 В исключительных случаях, по решению председателя Саратовской 

областной организации, размер денежной премии может быть увеличен или 

заменен ценным подарком. 

 

2.4. Занесение на Доску Почета осуществляется сроком на один год и 

приурочивается к празднованию Дня медицинского работника. 

2.5. Право выдвижения кандидатов для занесения на Доску Почета имеют: 

 профсоюзные комитеты первичных профсоюзных организаций  лечебных 

(образовательных) учреждений; 

 сотрудники аппарата Саратовской областной организации Профсоюза 

работников здравоохранения РФ. 

2.6. Срок представления в Саратовскую областную организацию Профсоюза  

предложений по кандидатурам для занесения на Доску Почета - до 31 мая, 

согласно квоте, установленной Саратовской областной организацией. 

3. Порядок рассмотрения материалов на выдвижение кандидатов для 

занесения на Доску Почета 

3.1.  Председатели первичных профсоюзных организаций, в срок до 31 мая 

предоставляют в Саратовскую областную организацию следующие документы: 

 Ходатайство профсоюзного комитета о занесении кандидатуры члена 

Профсоюза  на Доску Почета с указанием основных анкетных данных 

(фамилия, имя, отчество, год рождения, образование, занимаемая 



должность, должность в первичной профсоюзной организации (при 

наличии),  копии профсоюзных наград (при наличии)  (Образец № 2). 

 Характеристику члена Профсоюза с указанием его конкретных заслуг и 

достижений в Профсоюзе. 

 Копию профсоюзной карточки. 

 Реквизиты для перечисления (номер лицевого счета) 

 Периодичность повторного представления одного и того же члена 

Профсоюза для занесения на Доску Почета  не чаще 1 раза в 5 лет. 

3.2. Решение  о занесении кандидатов, членов Профсоюза на Доску Почета 

принимается на заседании Президиума Саратовской областной организации в 

рабочем порядке на основании представленных документов.  

3.3. Решение об отказе в занесении предложенной кандидатуры члена 

Профсоюза на Доску Почета Президиумом Саратовской областной организации 

возможно в случаях: 

 отсутствия достаточных оснований для занесения на Доску Почета; 

 предоставления неполного перечня документов, представления 

недостоверной информации, несоблюдения сроков предоставления 

документов. 

 Повторное представление кандидатур может вноситься не ранее чем 

через год после вынесения соответствующего решения. 

3.4. Досрочное снятие фотопортрета члена Профсоюза с Доски Почета 

производится на основании решения Президиума Саратовской областной 

организации Профсоюза: 

 за допущение проступков порочащих честь и достоинство Профсоюза 

работников здравоохранения РФ; 

 при увольнении члена Профсоюза; 

 при выходе из Профсоюза работников здравоохранения РФ; 

 при выявлении недостоверности представленных сведений, необходимых 

для занесения на Доску Почета; 

 в случае смерти члена Профсоюза. 

3.5. В случае наступления оснований, указанных в п.3.4 данного Положения   

председатель первичной профсоюзной организации незамедлительно 

сообщает об этом специалисту по организационной работе или заместителю 

председателя Саратовской областной организации Профсоюза работников 

здравоохранения РФ.  

3.5. Изменения и дополнения в данное Положение вносятся на заседании 

Президиума Саратовской областной организации в рабочем порядке по мере 

необходимости.  

 



4. Защита персональных данных 

В соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 

27.07.2006 г. № 152-ФЗ  (ред. от 06.02.2023) «О персональных данных»,  

предоставляя в областную организацию документы, согласно перечню, 

указанному в данном Положении, член Профсоюза свободно, своей волей и в 

своем интересе принимает решение о предоставлении своих персональных 

данных и дает согласие на их обработку, а именно  совершение следующих 

действий: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, 

изменение), использование, передачу (распространение, предоставление, 

доступ), обезличивание, блокирование, уничтожение в рамках обеспечения 

уставной деятельности Саратовской областной организации в том числе с 

целью размещения информации на сайте областной организации 

https://sarprofzdrav.ru/, сайте Профсоюза работников здравоохранения РФ, 

официальных страницах Профсоюза работников здравоохранения РФ, 

областной организации в социальных сетях и Telegram, видеопродукции 

Профсоюза, стенде, ежемесячной газете «Пульс Профсоюза», журнале 

«Профсоюзная тема». 

Областная организация вправе обрабатывать Персональные данные 

любыми способами, как это необходимо, включая, сбор, запись, 

систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, 

доступ),  обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных 

данных.  

     В процессе обработки Областная организация  имеет право передавать 

Персональные данные третьим лицам, если это необходимо для достижения 

целей обработки и при условии соблюдения такими третьими лицами 

конфиденциальности и безопасности Персональных данных.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Образец № 1 

 

 

 

 

Свидетельство 

о занесении на Доску Почета Саратовской областной организации профессионального 

союза работников здравоохранения Российской Федерации 

 

от______________________ № _______ 

 

Выдано  ______________________________________________________ 

  _______________________________________________________ 

  _______________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

на основании Постановления Президиума Саратовской областной организации Профсоюза 

работников здравоохранения РФ  от "_______" ___________2021 г. №_______ 

за высокие результаты и значительный личный вклад в развитие профсоюзного движения. 

 

 

 

 

 

 

Председатель Саратовской областной организации 

Профсоюза работников здравоохранения РФ                                          С.А.Прохоров 

 

  

 

 

 



ПРЕДОСТАВЛЯЕТСЯ   ОРИГИНАЛ 

 

Образец № 2 
 

 

Председателю Саратовской 

областной организации 

Профсоюза работников 

здравоохранения РФ  

Прохорову С.А. 

 

Ходатайство 

Первичной профсоюзной организации _____________________________ 

__________________________________________________________, 

о занесении на  Доску Почета Саратовской областной организации 

кандидатуры члена Профсоюза (решение профсоюзного комитета от 

_______________ № _______): 

ФИО______________________________________________________ 

Год рождения ___________, образование________________________ 

занимаемая должность________________________________________ 

должность в первичной организации (при наличии)__________________ 

стаж работы в здравоохранении ________________, профсоюзный стаж 

____________, профсоюзные награды __________________________ 

(копии прилагаются).  

Характеристика члена Профсоюза прилагается. 

 

 

Председатель ППО __________________/__________________ 

 

 

Дата _______________ 

 

 

МП 
 

 

 


